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1 Общие положения

!.2 -н и кум е .
1.3 Целью воспитательной р^оты  т к З  , ?  

становления российской гражданской идентичноста укрГгае^я ^
общественной жизни, успешной сопиализяттигт ления нравственных основ
ценностей и традиций многонационального нацола^Р^™ ^‘̂ '‘“ ‘̂ ^ “«“Ределения в мире 
взаимопонимания и уважения; и, как следствие Федерации, межкультурного
личности обучающегося, стремящейся к личностному^ гармонически развитой
здоровому образу жизни, к высокому уровню культупь?
обладающей качествами гражданина-патриота. ^ ^  поведения, интеллигентности,

14 f  директора по УВР руководствуется в своей работе-1.4.1 «Конвенцией о правах ребенка» ООН; ^
1.4.2 Статьей 38 «Конституции РФ»»
1.4.3 Федеральным законом № 273 — Ф"̂  г»
1.4.4 Стратегией развития воспитаиил н Р ^ образовании в Российской Федерации»;
■ AS P . r . « , S ; ™ r  " •  “ Р ™  «" 2025

" « « « « — .у »  iC p ^ S S r .™ ';  ' “ “‘̂ « “ ■РР-.

1.4.9 Решениями Совета техникума;
1.4.10 Решениями педагогического совета;
1 t r n v t r ™ ™ ''  методического объединения классньк руководителей- 

С л у ж б ы П л а н  работы 
направлениям, регулируемым т о с т и ь ш и  и и ^ в д м и  co7"'™  
директора по УВР, заместителем директора по УНИр“ д^ае” н̂ ^̂ ^̂ ^̂ ^̂  ̂ заместителем
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2. Основные задачи и приоритеты

Г Б П О У К К А ^ Т '^  "в“ а н и Г п о ^ а ™ Г о “ ^
определяющей роли семьи; ^  околения на основе признания

отношению родителей к в а д в о с п и т а н и я  на основе содействия ответственному 

с о с т а в а 'гШ О у Т к 1 .т? ^  восинтательиой деятельности всего иедагогического

социализации детей ^и̂ ’̂ивтего^ содействующую успешной
культурных, с ц ^ ти в н и  возможности образовательных,
организаций; ^  ’ “ “ «“ ^^^вьных, экскурсионно-туристических и других

требующих особой заботы обществТ^Г'гтс^ воспитания обучающихся,
ВОЗМОЖНОСТЯМИ здоровья; ^ ^ ’ включая детей с ограниченными

национальньш'тр™^^^^ ^ в д ч ^ ^ ^ ^ и Т д о с т т т ;  Достоинству,

уважение к° “ Г ту7 д™ ^ ^ ^ ^ ^
обучение детей перед всеми иными лицами; ^ УЩественное право на воспитание и

2 0 n S l" '™  соблюдать законные интересы каждого обучающегося-
духовно-нравственньш^и сеГе™ньш це^Т ст™  традиционным российским культурным,

нравственного развития обучтощихсТ^в том'щщ^^ социального, духовно-
ситуации (детей, оставшихся без’ попечения родите!^1^'*Т“ ”̂ ®
ВОЗМОЖНОСТЯМИ здоровья л етей  ^ телеи, детей с ограниченными
экологических и техногенных катастпоЛ с т ™ ”*^™^"^ ” межнациональных конфликтов, 
вьшуждениых иересеТенцев д е т ^  стихийных бедствий; детей из семей беженцев и
позиции лихости но отноше’нию к С — « ^ в З Т н ”

2.11 Воспитывать языковую культуру обучающихся;

государства ГБП оТ кК  аТ тГ ''" '™  '^Убъектов системы воспитания (семьи, общества

ПП ААТТ 03-02-19
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3. Структура подразделения

.о д р » д ™ « * “  »  УВР « . . „ я

J соц“  ”  ~ п ™ .„ ь , 0й р .6 „  , я „ „
- педагог-психолог;

- воспитателГо^бщХ^итм количеству академических групп.);
- педагоги-организаторы (2 чел.);'
“ руководитель физвоспитания;
- руководитель военно-патриотичекого клуба техикума «Истоки».



4. Содержание воспитательной работы 

и C H C T e iL S Z ” "" личностно-деятельностному

нанр воспитательной работы в техникуме приняты 7

х р у д о в о е ,д у х о в н о - н р а в с т в е н н о е ^ ^ " 1 л о Г е Г к ~ ^ ^ ^  эстетическое,

H p aB C T B tL ^ 'rjrH T cK ^sZ ro rn ^^^^  образованной,
обучения и восш тш ^иГучасС  современных условиях, являются: единство
взаимодействия. ^ различных видах деятельности, социального

4.4. В соответствии с подходами и принципами воспитяии^г r 
вТ и Т ”  ^ соверп:епствовапие форм̂ , методов и Г р Г еп п ы х  т Г о л Г !

о т у д е н ^ а 1 ш Т с Г и Т о Т у Х Х !™ ^  формированию необходпмь1х качеств у
работы, проводимой в техникуме. ™ регулярного мониторинга воспитательной

5. Организация воспитательной работы
ПП ААТТ 03-02-19
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5.1 Воспитательную работу в техникуме реализуют;
.1.1. На тбхникумовском уровне:

- Служба заместителя директора по УВР;
- Штаб воспитательной работы;
- Совет профилактики;
- Методическое объединение классных руководителей-
- ВПК «Исток™ ^ самоуправления техникума;
- ССК «Арена»;
- музей истории ГБОУ КК ААТТ.

5.1.2. На уровне отделений:
- заведующие отделений;

5 1 я А  руководители академических групп студентов
5.1.3. На уровне цикловых комиссий: удснтов.

" ^Р^п^Д^вательский состав техникума 
5.2. Студенческими органами самоуправления в техникуме являются-

-■ пр” с т ;Г г ? о в Г “ "  «Многонациональный ААТТ»;
- студсоветы и старостаты отделений;
- Совет общежития;
- общественные организации.

техникуме осуществляется”^ -грех фермах ^ устн^Т ^ "" воспитательной работы в
совещании и пр.), п и с ь ^ г ^ Г ы и к ^  п™ Распоряжения, обмен мнениями на
печать) телеви^онной (ввдеор”  о н р Г еГ н " Документация, периодическая
полнометражная трансляция мероприятий). ^ “ “  мероприятиях, новости техникума,

техникума в '^ т р у к д а Т  п Т р Х л ™
з”  и Г ^  средства массовой информации м у Т и ц и ц = Г к " Г ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^

о б щ е с т « ™ о и р с Г е ™ о р ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^  ДРУ™ирегионов. д н и  учреждениями города, края и других

ПП ААТТ 03-02-19
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6. Права и обязанности
6.1. Права
6.1.1 Заместитель директора по УВР имеет право-

т а
о б я з а н н о с т "  “ несоответствиях, обнаруженных в ходе выполнения своих

деятельност” " "  '  решений руководства техникума, касающимися его

учреждения нредложетмГГсовершеГ^^^^ рассмотрение руководства

работн;коГ“ “ ' ‘" " "  деятельности педагогических

исполнении его должностях Х ^ о ^ Г Л р а в ™  оказания содействия в

специа^ис2Тн“ орма^^^ю и подразделений и отдельньтх
обязанностей. ’ димые для выполнения его должностных

6.1.3 Педагог-психолог имеет право:

деятельност” ' ' "  '  руководства техникума, касающимися его

р а б о т н и к о в " " * ™ "  деятельности педагогических

учреждения п р ^ о ж е т и Г ^ ^ ш е Г т в ” ^^^^^^

исполнении его^дм ж тостаы Т обж м  образования оказания содействия в
структурных подразделений и отдельнГпГ Х ц и м и Т т о Т ™ Т  Руководителей
необходимые для выполнения его должностных обязанностей “ Документы,

6.1.4 Педагог-организатор ССУ имеет право;

деятельност” " "  " проектами решений руководства техникума, касающимися его 

учреждения предлож^ниГпТ^^'совер™ ^^^^ рассмотрение руководства

с п е ц и а ^ и с ^ Т ф '̂ м а ™  д о /С Т Г о б  подразделений и отдельных
обязанностей; ументы, необходимые для выполнения его должностях

о со б ы еХ Г ео д Г р Г б Г Г к тГ т^^^^^^^^^^  —  Актива за
6.1.5 Педагог-организатор по досугу и вокалу имеет право-

деятельност” " "  " Руководства техникума, касающимися его
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- по вопросам, находящимся в его компетенттии
учровдения предложения по усовершенствованию методов рГботьг ^^‘'‘'“ “Лзение руководства

с п е ц и а л и ^  ш ф о Т м С Г и  Д о к ? Г н Т  H T o to rr '̂ ® " ^  подразделений и отдельньк обязанностей; Документы, необходимые для выполнения его должностных

- вносить предложения руководству о пооптении
самодеятельности за участие в общетехникумовских и кне,>-  ̂ кружков художественной

6.1.6 Руководитель физвоспитания иГеет п р а в Г  мероприятиях.

деятельно” ™ "  '  руководства техникума, касающимися его

Учреждодня п р ед л о ж о д и '^ Г у ео в ™

специалистов Г ф 5 Ц и Г ° и  ДОкумеТыТеТб^ подразделений и отдельных
обязанностей;  ̂ ’ обходимые для выполнения его должностных

к ™ » » ™
- ПО  вопросам, находящимся в его компетенттии

учреждения предложения по усовершенствованию методов рабодьг Руководства

специодис^“ м аГю "и подразделений и отдельньщ
обязанностей; ^ ’ ®°°кодимые для выполнения его должностных

- предварительно согласовав свои действия с завеп™,т,„.,„
представителями администрации, принимать решения по “ отделениями и другими
0 - р . ш ™ . „ е з д с п д ™ х , . „ „ " н ™ 5 ; ' “ ™  4>V.n«

полезном труде, активное участие в жизни rnvnnp, Результаты в учебе, общественно­
дисциплинарных взысканий; ^  ̂ ^ техникума), предложения о наложении

государственную акад^ическ)^ стипет^^ предложения о назначении студентов на

о б ь е д и О е ^ о д Г е Г Г ”  совета и методического
совершенствование воспитательного процесса^ ““ Раненные на дальнейшее

6.1.8 Воспитатель имеет право:

деятельно” ™ "  '  проектами' решений руководства техникума, касающимися его
-по вопросам, находящимся в его компетенттии 

техникума предложения по усовершенствованию методов работы^ руководства

с п е п и а ;и с Т Г ф о д м а :;Г 7 ;о к Х ~ о ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^  подразделений и отдельныхобязанностей. ументы, необходимые для выполнения его должностных
6.2. Обязанности

Д И д /т ^ ю .о “ : Г " “  .  о о ,ш ,„ с ш ,„  о

И з  ^  « - « - и .иилияет ооязанности в соответствии с ДИ ААТТ 03-03-16 
l i n  ААТТ 03-02-19 ------------- ------------- ---------------------------------- ________________



6.2.6 Классный руководитель вьшолняет обязанности в соответствии с дополнительным
соглашением о классном руководстве к трудовому договору. Дополнительным

6.2.7 Воспитатель выполняет обязанности в соответствии с ДИ ААТТ 03-03 15
03-03-15 Фи^Доопитания выполняет обязанности в соответствии с ДИ ААТТ

’’ воспитательной работе, преподаватели и дрттие
РУД ки, по роду своей техникумовской работы связанные с воспитянием я

студенты могут быть поощрены следующим образом: воспитанием, а также
- объявление благодарности с занесением в личное дело;
- награждение почетными грамотами и дипломами*

ограждение ценными подарками).

представлений р у к о в о д и Т е Г е й ™ ? ™ ''™ ^

8. Ответственность

8.1. Заместитель директора по УВР несет персональную ответственность
- за качество документации в Службе по УВР и управление ею

Службы.''' принимаемых решений по координации деятельности

°™ ™ ой информации,

предусмо^е“н ^ ''с Т о Х 'о 2 ш с Л  Должностных обязанностей,
трудовым законодательством Российской Федерации “"РеДеленньк действующим

Д о ку м е™ Т о Г ;^^^^^^^^^

противопожарной безопасности^^^'''' внутреннего распорядка, техники безопасности и

имуществ” ниТумГ“ отношение к хранению и использованию, хищение

сотрудникшиТстудентш™^^^^^ (поведение) при общении с персоналом,

должностной ин% “ ей“ '  « -Р -ом ерное использование предоставленньщ
8.2 Социальный педагог несет ответственность
- за исполнение своей должностной инструкции в Службе заместителя директора но

предоставляемой руководству^^^’ Достоверность и качество отчетной информации,



ГЫхиУ КК «Армавирский аграрно-технологический
техникум»

Положение о подразделении
Версия: 5

Служба заместителя директора по УВР Стр. 11 из 18

- за ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обя зан н остей

должностной инструкцией -  в пределах, определенных действующим’ 
рудовым законодательством Российской Федерации.

- за несоблюдение интересов техникума, выдачу конфиденциальной информации
документации (коммерческой тайны) о техникуме третьим лицам. Ф Р Ц .

за несоблюдение правил внутреннего распорядка, техники безопасности ипротивопожарной безопасности. н м ,  диаи иезопасности и
- за порчу или небрежное отношение к хранению и использованию, хищение

имущества техникума. щ сн и е

___ ■ нетактичное отношение (поведение) при общении с персоналом
сотрудниками и студентами техникума. ’

за не использование и/или неправомерное использование предоставленных
должностной инструкцией прав. мсллыл

8.3 Педагог-психолог несет ответственность
УВР ■ своей должностной инструкции в Службе заместителя директора по

за своевременность, достоверность и качество отчетной информации 
предоставляемой руководству.

- за ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей 
предусмотренных своей должностной инструкцией -  в пределах, определенных действующим 
трудовым законодательством Российской Федерации.

за несоблюдение интересов техникума, выдачу конфиденциальной информации 
документации (коммерческой тайны) о техникуме третьим лицам.

за несоблюдение правил внутреннего распорядка, техники безопасности и 
противопожарной безопасности.

- за порчу или небрежное отношение к хранению и использованию, хищение
имущества техникума. ^

за грубое нетактичное отношение (поведение) при общении с персоналом 
сотрудниками и студентами техникума. ’

- за не использование и/или неправомерное использование предоставленных своей 
Инструкцией прав.

8.4 Педагог-организатор ССУ нееет ответственность 
ygp  ■ своей должностной инструкции в Службе замеетителя директора по

за своевременность, достоверность и качество отчетной информации 
предоставляемой руководству. ^ ’

- за ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностньк обязанностей 
предусмотренньк своей должностной инструкцией -  в пределах, определенных действующим
трудовым законодательством Российской Федерации.

- за несоблюдение интересов техникума, выдачу конфиденциальной информации
документации (коммерческой тайны) о техникуме третьим лицам.

за несоблюдение правил внутреннего распорядка, техники безопасности и 
противопожарной безопасности.

- за порчу или небрежное отношение к хранению и использованию, хищение 
имущества техникума.

за грубое нетактичное отношение (поведение) при общении с персоналом 
сотрудниками и студентами техникума. ’
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должностной инструкцией прав.^ неправомерное использование предоставленньк
8 5 Педагог-организатор по досугу и вокалу несет ответственность 

УВР. своей должностной инструкции в Службе заместителя директора по

предоставляемой руководству*!^^’ н качество отчетной информации,

предусмоТре“ 1 " о * ^ д о “ стноГин^^^^
трудовым законодательством Российской Федерации ^ определенных действующим

ДокументГциГг”  т ^ х Г г ;р :Г 7 л и Х '—

противопожарной безопасности^^"^™ внутреннего распорядка, техники безопасности и

имуще;тв” и и 7ум Г  « использованию, хищение
- за грубое нетактичное отношение Гпочрпрттгт̂ -̂  ттглтт

сотрудниками и студентами техникума. ^  общении с персоналом.

Инструкцией неправомерное использование предоставленных настоящей

8.6 Классный руководитель несет ответственность 

к л ассн о м Г к Г о ™ ^  Дополнительного соглашения к трудовому договору о

предоставляемой рук^одству.^^’ ^ качество отчетной информации,

;;'S L T o
n p .™ .iip M  “ »“ « t o o . ™

имущеедвТтехниТумГ “ использованию, хищени.

сотрудникш иТ студентаТте™  (поведение) при общении с персоналом

д » . . , ™ » "  p S : i r .i

и

предоставленных

УВР.

8.7 Воспитатель несет ответственность
- за исполнение своей должностной инструкции в Службе заместителя директора по

предоставляемой руководству!™’ п качество отчетной информации,

и р едусм оТ ре^ и ЗТ оеТ до^ едтн оГ и н ™
трудовым законодательством Российской Федерации. определенных действующим
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противопожарной безопасности^^™^ внутреннего распорядка, техники безопасности и 

имущ е^твТтехниГумГ "  использованию, хищение

с о т р у д ^ и Т с т ^ и Г и ™ ^ ^ ^ ^  ^ -рсоналом,
за не использование и/или неппяппл/гг̂ тлхтгло 

должностной инструкцией прав. ^ спользование предоставленных
8.8 Руководитель физвоспитания несет ответственность

УВР. ■ должностной инструкции в Службе заместителя директора по

предоставляемой руководству. и качество отчетной информации,

предусм о:^ен нь"о ‘̂  д о л г а ™ ^  Должностных обязанностей,
трудовым законодательством Российской Федерации °“Р®даиенньк действующим

Д о к у м е н т Г ц и Г г м ~ ^ ^

противопожарной безопаснедти^^^^ внутреннего распорядка, техники безопасности и 

имущеедва т е х н и ^ и Г  “ использованию, хищение

сотрудниками Гстудентам™ еи°ику^Г°™ ^™ ^ (поведение) при общении с персоналом, 

должноедно^ Г н с т ™ Г п Г а Г  « -Р -°« ер н о е  использование предоставлепньщ
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9. Взаимоотношения с другими подразделениями, должностными лицами

ССУЗы города

Получаемая
информация,

документация

Министерство
образования
науки
Краснодарского
края

Информация по 
учебно-методическим 
вопросам, положения 
об участии в 
мероприятиях

Передаваемая
информация,

документация

Информация по
учебно-методическим
вопросам

и
Информация о
конкурсах,
фестивалях. Приказы, 
распоряжения

Отчеты, заявки и 
прилагаемые 
документы для
участия в конкурсах.

Примечание
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